Ai Dirigenti scolastici delle istituzioni scolastiche statali e paritarie
delle Province di Chieti e Pescara

p.c. alle OO.SS.

Gentilissimi,

nell’assumere la dirigenza dell’Ufficio IV, desidero rivolgervi un cordiale saluto, unito a
sentimenti di stima e riconoscenza per il fondamentale ruolo da voi svolto, insieme al personale docente
ed amministrativo, che richiede capacita professionali dinamiche e flessibili.

Nella consapevolezza della complessita che il vostro incarico comporta in un contesto sociale ed
educativo in continua evoluzione, desidero assicurarvi la piena collaborazione istituzionale
nell’affrontare le sfide lavorative che ci attendono, con ’obiettivo di costruire un’offerta formativa di
qualita, improntata ai valori sociali, civici ed umani di rispetto, tolleranza, legalita, inclusione e
solidarieta.

Il raggiungimento di elevati standard in termini di competenze acquisite da parte degli studenti
¢, infatti, condizione necessaria ma non sufficiente per la formazione delle ragazze e dei ragazzi come
persone consapevoli dell’importanza deivalori umani che devono contraddistinguere un buon cittadino.
L’empatia, la condivisione, il senso di appartenenza alla collettivita, il rispetto della cosa pubblica
devono necessariamente accompagnare un sano senso di competizione finalizzato al miglioramento del
benessere sociale prima che individuale.

Confidando in una sinergia istituzionale costruttiva, rinnovo i miei auguri di buon lavoro,
ringraziandovi sentitamente per I'impegno che dedicate quotidianamente al servizio della Scuola,
convinto che la nostra azione debba avere come fine ultimo quello di preparare i ragazzi “ad assumere
le responsabilita della vita in una societd libera, in uno spirito di comprensione, di pace, di tolleranza,
di uguaglianza tra i sessi e di amicizia tra tutti i popoli e gruppi etnici, nazionali e religiosi”
(Convenzione ONU sui Diritti del Fanciullo — 1989).

Con viva cordialita,

IL DIRIGENTE
Dott. Ledhatdo lacobucci



