VERBALE N°3 DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO DEL 13 aprile 2026

Il giorno 13 aprile 2026, alle ore 17,00, alla presenza di tutti i componenti, si riunisce il Consiglio di
Istituto per discutere 1 seguenti punti all’o.d.g.

Approvazione del verbale della seduta precedente;

Adattamento al calendario scolastico alla settimana corta;

Modifiche al P.A.;

PNRR DM 219 — Snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo dell’ IA;
Sesame-Resist — Ricerca su clima scolastico e senso di appartenenza degli studenti,
promossa dal laboratorio di Psicologia della scuola Universita di Chieti;

6. Comunicazioni del Dirigente scolastico.
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Sono presenti:

N. Cognome Nome Componente Presente
1 ORSATTI ANNA Dirigente X
2 SAVIOZZI TIZIANA Genitore X
3 | BARBATI GIANPIERO Docente X
4 BASILE ESTHER “ X
5 D’ALFONSO FRANCESCA “ X
6 DI BIASE LINA “ X
7 DI CINTIO MAURIZIO “ X
8 LALLA PIETRO “ X
9 MINERVA ALESSANDRA “ X
10 | SALVATORE SANDRA “ X
11 1 CINALLI GABRIELLA Personale X
12| DEL MONTE M. GIOVINA “ X
13 | DE MATTEIS NICOLA ALUNNO X
14 | RICCI PATRIZIO “ X
IS5 | STIVALETTA ALESSIA “ X
16 | ZAMBIANCHI SOFIA “ X
TOTALE 16




Presiede la seduta la Sig.ra Tiziana Saviozzi e funge da segretario il prof. Gianpiero Barbati.
1. Approvazione del verbale della seduta precedente

La dirigente lascia che tutti componenti prendano visione del verbale della seduta precedente, che
viene approvato.

2. Adattamento al calendario scolastico alla settimana corta

La dirigente illustra le ragioni dell’adozione della settimana corta a partire dell’a.s. 2026/27.
Vasto sarebbe tra le ultime citta d’ Italia a non applicare una proposta gia da tempo avanzata,
soprattutto per il problema legato agli orari dei mezzi di trasporto. Essendo pero stato trovato
I’accordo tra la Regione Abruzzo e le ditte che operano nel territorio, la modifica pud essere
discussa dopo che il Collegio docenti a larga maggioranza ha espresso parere positivo. La
dirigente aggiunge che la settimana corta ¢ richiesta in modo convinto dalla maggior parte delle
famiglie e che il sabato si registra un congruo numero di assenze e ritardi (12 % quelle del sabato
precedente la riunione). Le lezioni inizierebbero tra le 8.00 e le 8.05 e terminerebbero alle 14.05,
con doppia ricreazione ed alcuni rientri pomeridiani a seconda degli indirizzi e del loro monte
ore. Tra gli studenti due si dichiarano certamente favorevoli, una a qualche riserva, mentre
I’alunno Nicola De Matteis esprime la sua netta contrarieta parlando di burnout per i ragazzi con
neuro divergenze la cui attenzione, con 1’affaticamento causato dall’incremento dell’orario
giornaliero, ne risentirebbe in modo negativo. La dirigente ribatte che la didattica, nelle lezioni
come nei compiti domestici, va certamente modificata in modo tale da compensare il surplus delle
ore in classe e fa notare che sarebbe piu agevole gestire 1’orario dei docenti. Un genitore parla di
eccessivo carico di lavoro alle scuole medie, mentre la prof.ssa Salvatore rileva che ¢ disagevole
per gli alunni andare a scuola di sabato dopo essere stati abituati 8 anni senza. Il prof. Lalla invita
a sfruttare questa opportunita mentre il prof. Di Cintio si dichiara decisamente contrario perché
sostiene che le ragioni del si non hanno a che fare con la didattica. Il prof. Barbati chiede di
riferire il parere delle scuole della provincia che praticano da tempo la settimana corta, e la
dirigente risponde che ¢ decisamente positivo. Si procede alla votazione per 1’approvazione: 14
favorevoli e 2 contrari.

3. Modifiche al P.A.

La dirigente illustra al Consiglio le modiche al P.A. come da tabella allegata.

LIv.

PROG.| N. DATA TIPO DESCRIZIONE 1213 IMPORTO
Modifica in 5/6 (Premio ICE Games €.555,00); in 6/2
(Contributi di iscrizione €.5054,50); in 6/4 (Viaggi
€.21.727,00); in 6/6 (Assicurazione personale €.273,00);
1] 2675 28/02/2026 | EF in 6/10 (Altri Contributi da famiglie - Formazione Scuola 5 555,00
Lavoro -Eipass FSL- €.3.380,00); in 12/2 (Interessi da
Banca d'ltalia €.0,26)
5.6 555,00
6 30.434,50
6.2 5.054,50
6.4 21.727,00
6.6 273,00




6.10 3.380,00
12 0,26
12.2 0,26
Maggiore entrata in 5.6 (Tirocinio Univ. Chieti €.274,40;
Comune di Vasto per contr. evento €.300,00; INDIRE
Eccellenza concorso francese €.320,00); in 6.2 (Contrib.
iscriz. €.1815,00); in 6.4 (€.9291,00 per Uscite e
€.25.284,00 per Viaggi e €.750,00 per Stage); in 6.10
2| 4045 31/03/2026 | EF (Esami Lingue €.2151,50); Radiati residui: Minore 5 894,40
entrata per il PNRR Nessuno escluso (-€.4.206,79);
Stage (-€747,80); minore entrata Erasmus Effective
schools of modern age. Spostam. per Welfare gite da
Viaggi a Uscite €.45,00
5.6 894,40
6 39.291,50
6.2 1.815,00
6.4 35.325,00
6.10 2.151,50
TOTALE 71.175,66

11 Consiglio d’Istituto approva.

4. PNRR DM19 - Snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo dell’ TA

La dirigente illustra al Consiglio la candidatura dell’Istituto al suddetto progetto in allegato, che
prevede la formazione del personale e attivita laboratoriale con un esperto. Tra collaboratori,

docenti e studenti sono previste un centinaio di persone.

11 Consiglio d’Istituto approva.

5. Sesame-Resist — Ricerca su clima scolastico e senso di appartenenza degli studenti,

promossa dal laboratorio di Psicologia della scuola Universita di Chieti

La dirigente illustra al Consiglio il suddetto progetto in allegato: ¢ un’indagine sul clima
scolastico con test somministrati da esperti agli alunni del triennio nell’ambito della Rete
regionale che promuove benessere e salute. I form gia proposti hanno visto la partecipazione di

molti studenti.

11 Consiglio d’Istituto approva.

Discussi 1 punti all’0.d.g. la seduta ¢ tolta alle ore 18.30.

1l segretario

(F.to Prof. Gianpiero BARBATI)

1l presidente

(F.to Sig.ra Tiziana SAVIOZZI)




