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All'attenzione del Dirigente Scolastico

Oggetto: informazione proposta formazione delle classi e degli organici (art.11 comma 10 punto b1
CCNL ISTRUZIONE E RICERCA 2022/24)

La CISL SCUOLA ABRUZZO MOLISE, a seguito delle note MIM n.10164 del 16 aprile
2026(.....“Indicazioni per la definizione del contingente annuale di posti non facenti parte
dell’organico dell’autonomia (adeguamento alle situazioni di fatto)”) e n.16650 del 26/06/2026
(“adeguamento organico di diritto alle situazioni di fatto personale A.T.A.”), chiede I'invio delle
seguenti informazioni:

1) proposte di adeguamento alle situazioni di fatto delle formazioni delle classi e degli organici

del personale docenti ed IRC

2) proposte di adeguamento alle situazioni di fatto del personale ATA ed educativo

3) numero richieste di conferma dei docenti a tempo determinato su posti di sostegno.
Chiaramente, l'informazione relativa all’assegnazione di organico di diritto per l'a.s.2026/27
costituisce parte integrante delle proposte di adeguamento alle situazioni di fatto.

A tal fine, si ricorda alla S.V. che quanto richiesto & previsto dall’ informazione relativa alla proposta
di formazione delle classi e degli organici (art.11 comma 10 punto b1 CCNL ISTRUZIONE E
RICERCA 2022/24) e che lI'informazione € resa preventivamente e in forma scritta (art. 5 comma 1),
nei tempi, nei modi e nei contenuti atti a consentire ai soggetti sindacali di procedere a una
valutazione approfondita del potenziale impatto delle misure da adottare ed esprimere osservazioni e
proposte(art. 5 comma 3).
Premesso quanto sopra, si richiede inoltre come parte integrante dell’informativa la copia delle
eventuali richieste relative agli organici inviate all’A.T. Chieti Pescara USR Abruzzo.
Con la presente, si ringrazia quanti hanno provveduto allinvio dellinformazione relativa delle
proposte di formazioni delle classi e degli organici e si ricorda a quanti devono ancora completare e/o
addirittura provvedere che le informazioni richieste (comunicazione del 04/03/2026 che qui si
intende integralmente riportata) riguardano:

1) proposte di formazioni delle classi

2) proposte di organico del personale docente(distinto per ruolo, classe di concorso, posti di

ampliamento,ecc..)

3) proposta di organico IRC ed eventuale personale educativo

4) proposta di organico ATA.
Distinti saluti
Chieti, li 27/06/2026
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